
Berufs-
einführungs-

jahr (BEJ)

für alle neuen
Mitarbeiter:innen 

in der Kirchlichen Kinder-
und Jugendarbeit im

Bistum Aachen

09.09.26

12.10.26

17.11-18.11.26

08.12.26

18.01.-19.01.27

16.02.27

12.04.-14.04.27

27.04.27

21.06.-23.06.27

06.07.27

Termine und Inhalte 2026-2027

Einführungstag

Lobbyarbeit

Zeitmanagement

Verbände

Rolle, Haltung

Kick 8 a und
Zwischenauswertung

Zielgruppen

Wahlthema

MA in Kirche

Abschluss

Herzogenrath

Aachen

Steyl

Online (09.30-13 h)

Jülich

Aachen

Wegberg

MG

Steinfeld

Aachen

entwickeln - beraten - vernetzen

I.d.R. Beginn um 09.00, Ende um 17.00 h



“Das BEJ ist eine super 
Möglichkeit, sich und seinen neuen 
Job zu reflektieren und dabei andere
Menschen und Einrichtungen aus

dem Bistum kennenzulernen.”

Julia, Bildungsreferentin
Jugendverband

“Das BEJ hat mir sehr dabei 
geholfen, die Besonderheiten und

Möglichkeiten des Bistums kennen- und
verstehen zu lernen, sich mit anderen
Auszutauschen (...) und zu lernen, wie

man das eigene Berufsfeld sinnvoll
gestalten kann.” 

Sven, Jugendbeauftragter

“Für meine berufliche 
Entwicklung hat mir das BEJ

sehr geholfen. Ein tolles
Angebot, das ich sicherlich

vermissen werde.“

Anne, Einrichtungsleiterin
offene Kinder- und Jugendarbeit

Veranstalter: Bischöfliches Generalvikariat Aachen 
Abt. 1.3 Bildung und Seelsorge mit Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen, Fachbereich Jugend 
Klosterplatz 7 • 52062 Aachen

BENEFITS
15 Seminartage zu praxisrelevanten
Themen innerhalb eines Jahres, in einer
festen Seminargruppe
Zum Abschluss wird ein Zertifikat
ausgestellt
Freistellung im Rahmen der Arbeitszeit

Das Berufseinführungsjahr wird für alle neuen Fachkräfte der Kirchlichen
Jugendarbeit im Bistum Aachen durchgeführt.
Dazu zählen die Jugendbeauftragten in den Regionen, die Mitarbeiter:innen in der
offenen oder mobilen Jugendarbeit in katholischer Trägerschaft sowie die
Jugendverbände. 
Es bietet den neuen Mitarbeiter:innen eine intensive und praxisnahe
Hilfestellung in der Phase der Einarbeitung in die neue Aufgabe, macht sie
vertraut mit den Konzepten und Grundlagen der kirchlichen Jugendarbeit im
Bistum Aachen und führt zu einer Erweiterung von professioneller Identität
und Kompetenz. Dazu werden verschiedene Methoden der sozialen
Gruppenarbeit eingesetzt.

ANMELDUNG 

Anmeldeformular unter
https://www.bistum-aachen.de/Kinder-und-
Jugendarbeit/Qualifizierung/Berufseinfuehrung
sjahr/

Referentinnen Kirchliche Jugendarbeit / Aus- und Fortbildung

Ramona Kuck
Sozialpädagogin B.A,. Social Groupworkerin,
Erlebnis- und Naturpädagogin
Email: ramona.kuck@bistum-aachen.de
Tel. 0241 - 452 217

Ricarda Polnik
MA Erziehungswissenschaftlerin, Systemische
Organisationsentwicklung, Kinderschutzfachkraft
Email: ricarda.polnik@bistum-aachen.de
Tel. 0241 - 452 545

SEMINARLEITUNG

ZIELE
Klärung und Gestaltung der beruflichen Rolle und
Position im Feld kirchlicher Jugendarbeit und der
beruflichen Aufträge 
Einführung in die Strukturen und Konzepte (KJA) des
Bistums Aachen
Aufbau eines Netzwerkes in der KJA im Bistum Aachen
Reflexion der eigenen professionellen Praxis
Beratung und Austausch

https://www.bistum-aachen.de/kirche-kinder-jugendliche/qualifizierung/berufseinfuehrungsjahr/index.html
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